
Изменены правила расчета материнского 

капитала 

П р е з и д е н т  Р Ф  В л а д и м и р  П у -

тин подписал Федеральный закон, согласно ко-

торому размер материнского капитала будет 

ежегодно – 1 февраля – пересматриваться в 

зависимости от роста потребительских цен за 

предыдущий год в соответствии с определяе-

мым Правительством РФ коэффициентом 

индексации – то есть исходя из фактических 

показателей инфляции, а не прогнозируемых.  
Напомним, в соответствии с ч. 1 ст. 3 Фе-

дерального закона от 29 декабря 2006 г. № 256-

ФЗ материнский (семейный) капитал является 

мерой государственной поддержки семей, в ко-

торых: 

- в период с 1 января 2007 года по 31 декаб-

ря 2026 года родился или был усыновлен второй 

(третий и последующий) ребенок; 

- начиная с 1 января 2020 года родился (был 

усыновлен) первый ребенок. 

В настоящее время размер материнского 

капитала составляет 483 881,83 руб. на первого 

ребенка и 639 431,83 руб. на второго 

(Федеральный закон от 8 декабря 2020 г. № 385-

ФЗ "О федеральном бюджете на 2021 год и на 

плановый период 2022 и 2023 годов").  

 

Заморозка накопительной части пенсий 

продлена до 2024 года 

П р е з и д е н т  Р Ф  В л а д и м и р  П у -

тин подписал Федеральный закон от 21 декабря 

2021 г. № 429-ФЗ, продлевающий мораторий на 

формирование накопительной части пенсии – он 

был предусмотрен до конца 2023 года. Доку-

мент вступит в силу 1 января 2022 года.  

Напомним, формирование пенсионных нако-

плений за счет страховых взносов было приос-

тановлено с 1 января 2014 года (ст. 6.1 Феде-

рального закона от 4 декабря 2013 г. № 351-ФЗ 

"О внесении изменений в отдельные законода-

тельные акты Российской Федерации по вопро-

сам обязательного пенсионного страхования в 

части права выбора застрахованными лицами 

варианта пенсионного обеспечения"), а затем 

ежегодно продлевалось.  

 

Нововведения в зачислении выплат и по-

собий 

С 2021 года вся страна перешла на прямые 

выплаты ФСС России пособий. Однако этот год 

был переходным, механизм прямых выплат про-

должает совершенствоваться, и со следующего 

года в очередной раз изменится порядок взаимо-

действия ФСС России, учреждений и их работ-

ников – застрахованных лиц. 

- Больничные листы – только в электрон-

ной форме  

- Сокращен срок для предоставления све-

дений в ФСС России.  В 2022 году страхова-

тель будет обязан направить запрашиваемые 

органом ФСС России документы и сведения в 

течение 3 рабочих дней. 

- Выплата пособий – без заявления работ-

ника 

При предоставлении сведений о заболевшем 

сотруднике ФСС России может запросить у ра-

ботодателя недостающие данные для назначе-

ния пособия работнику.  

- Увеличился размер среднего дневного 

заработка, исчисленного исходя из МРОТ 

В том случае, если у работника в расчетном 

периоде не было начислений по зарплате или 

его заработок был менее установленно-

го минимального размера оплаты труда, посо-

бие по больничному и по беременности и ро-

дам определяется исходя из МРОТ. 

Изменились правила подсчета страхового 

стажа для расчета пособий 

С 1 января 2022 г. вносятся изменения 

в Правила подсчета и подтверждения страхово-

го стажа для определения размеров пособий по 

временной нетрудоспособности, по беременно-

сти и родам. С будущего года периоды работы 

за границей до получения гражданства России 

могут включаться в стаж при наличии соответ-

ствующего межгосударственного соглашения. 

 

Неправомерное выплаченное пособие ра-

ботодатель должен будет вернуть в бюджет 

ФСС России  

С 2022 года вводятся два новых вида каме-

ральных и выездных проверок, в рамках одного 

из которых ФСС России проверит полноту и 

достоверности предоставляемых страхователем 

сведений и документов, необходимых для на-

значения и выплаты пособий. Если по итогам 

такой проверки будет выявлено, что документы 

недостоверны, ФСС России вправе выставить 

работодателю требование о возврате выплачен-

ных средств. Возмещать придется из своих 

средств.  

Новые штрафы для работодателей 

Кроме того, с 2022 года представление стра-

хователем недостоверных сведений и докумен-

тов, необходимых для назначения и выплаты 

пособия, если это повлекло излишне понесен-

ные ФСС России расходы по выпла-

там, грозит штрафом в размере 20% от суммы 

излишне понесенных расходов, но не более 

5 000 рублей и не менее 1 000 рублей. 

ФСС России может отказать в возмеще-

нии социальных пособий 

С 2022 года меняется порядок возмещения 

пособий на погребение и оплату 4-х дополни-

тельных выходных дней по уходу за детьми-

инвалидами. Многое останется по-прежнему: 

для возмещения указанных расходов страхова-

телю будет необходимо представить в ФСС Рос-

сии соответствующие документы, Фонд рас-

сматривает их, выносит решение о возмещении 

и перечисляет средства на счет работодателя. 

 

Утверждена программа содействия заня-

тости молодежи до 2030 года 

На 2022 год запланировано начало реализа-

ции мероприятий, предусмотренных Долгосроч-

ной программой содействия занятости молоде-

жи на период до 2030 года, а именно: 

- развитие отдельных подсистем портала 

"Работа в России" в целях совершенствования 

профессиональной ориентационной работы с 



молодежью путем формирования публичных и 

аналитических сведений о состоянии рынка тру-

да и прогнозах его развития; 

- подготовка предложений по совершенст-

вованию законодательства в целях расширения 

возможности для занятости молодежи; реализа-

ция мероприятий, направленных на развитие 

предпринимательской инициативы молодежи; 

- совершенствование порядка формирования 

и распределения контрольных цифр приема по 

образовательным программам среднего профес-

сионального и высшего образования. 

 

Ростуризм анонсировал продолжение 

программы туристического кешбэка в 2022 

году 

Ростуризм объявил сроки нового этапа про-

граммы продажи туров по России с кешбэком. 

Продажи по программе стартуют 18 января и 

продлятся до 12 апреля. Отправиться в поездку 

можно будет сразу же с первого дня продаж и 

до 30 апреля включительно. 

 

Утверждено расписание ЕГЭ – 2022 

Минпросвещения России и Рообрнадзор 

утвердили расписание единого государственно-

го экзамена и особенности его проведения в 

2022 году.  

Основной период сдачи ЕГЭ продлится с 26 

мая по 21 июня: 

По сравнению с 2021 годом изменилась про-

должительность сдачи устной части экзаменов 

по иностранным языкам: на английский, фран-

цузский, немецкий и испанский языки теперь 

буд ет  отводиться 17  минут вме-

сто ранее установленных 15, а на китайский 

язык – 14 минут (в 2021 году – 12 минут). 

Помимо этого, в 2022 году выпускники, 

сдающие ЕГЭ по литературе, смогут принести с 

собой на экзамен орфографический словарь, 

позволяющий устанавливать нормативное напи-

сание слов и определять значения лексической 

единицы. 

 

 

Утверждены новые нормы нагрузок для 

женщин при подъеме и перемещении тяже-

стей 

Согласно новым нормам суммарно за час 

женщина сможет поднимать и перемещать: 

с рабочей поверхности – не более 350 кг; 

с пола – не более 175 кг. 

 

Эксперимент по приему госорганами об-

ращений через портал госуслуг продлен на 

год 

Граждане и организации смогут направлять 

обращения в органы власти – Минздрав России, 

Минпросвещения России и ФФОМС России – 

через Единый портал госуслуг до 30 декабря 

2022 года. Соответствующее Постановление от 

20 декабря 2021 г. № 23611 подписал Председа-

тель Правительства РФ Михаил Мишустин. 

Вместе с тем планируется увеличить число уча-

стников эксперимента. 

 

МРОТ в 2022 году составит 13 890 руб 

Он возрастет на 8,6% - так же, как и прожи-

точный минимум. Величина последнего будет 

равна 12 654 руб. О соответствующим решении 

заявил Президент РФ Владимир Путин в ходе 

совещания по социальным вопросам, состояв-

шегося 18 ноября. Сегодня МРОТ составляет 12 

792 руб., а прожиточный минимум – 11 653 руб. 

При этом в соответствии со ст. 133.1 Трудового 

кодекса в субъекте РФ может устанавливаться 

свой региональный МРОТ.  

 

С 1 января 2022 года – новый порядок 

выплаты пенсий 

В новых Правилах более подробно урегули-

рованы вопросы, касающиеся удержаний из ус-

тановленной пенсии. Предусмотрена выдача 

территориальным органом ПФР справки о сум-

мах пенсии, не полученных при жизни пенсио-

нером. Содержится ряд иных нововведений.  
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